Załącznik nr 6
UMOWA 
zawarta dnia  ................ w  Środzie Wielkopolskiej, pomiędzy: 
pomiędzy pomiotem ……………………………………………., z siedzibą w ………………………….przy ul. ………………………………………, NIP: ………………………….,  REGON: ……………………….,  KRS ……………………………  reprezentowaną przez: 

……………………………………………………….,

zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”:

a

podmiotem ……………………………………. z siedzibą w ………………………………. przy ul. ………………………………………, NIP: ………………………………, REGON:……………………………, KRS ………………………………

reprezentowaną przez:

………………………………………………,
zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”
następującej treści:

„Świadczenie usług pralniczych  wraz z dzierżawą bielizny szpitalnej i automatów odzieży operacyjnej”
( 1

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług prania bielizny operacyjnej, odzieży operacyjnej, bielizny szpitalnej, bielizny pościelowej i odzieży ochronnej używanej w działalności Szpitala Średzkiego Serca Jezusowego Sp. z o.o., wraz z dzierżawą bielizny pościelowej, odzieży i bielizny operacyjnej oraz zestawu automatów odzieży operacyjnej – automat wydający „czystą” i przyjmujący „brudną” bieliznę operacyjną. 

2. Dokumentacja przetargowa stanowi integralną część umowy.
3. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia określony został w załączniku nr 1 do SIWZ.
4. Szacunkowa miesięczna waga prania wynosić będzie 3500 kg. 
5. Ilość wymieniona w punkcie 3 jest wielkością szacunkową. Jej zmniejszenie lub zwiększenie nie może stanowić podstawy do jakichkolwiek roszczeń, w tym finansowych kierowanych przez Wykonawcę wobec Zamawiającego.
6. Wykonawca zapewni dostarczenie i odbiór odzieży oraz bielizny transportem własnym w cyklu 24-godzinnym.

7. Wykonawca zobowiązany jest do:

a) prania, suszenia, maglowania, krochmalenia, dezynfekcji, prasowania czystej bielizny, czyszczenia  chemicznego, bieżących reperacji, segregacji i pakowania bielizny,

b) pokrycia kosztów sprasowanych i zgrzanych nap oraz stwierdzonych wad niedoprania bielizny,

c) dzierżawy bielizny operacyjnej, odzieży operacyjnej i bielizny pościelowej.
d) Dzierżawy zestawu automatów wydających i przyjmujących odzież operacyjną.
8. Wymogi stawiane Wykonawcom  w zakresie technologii prania:
a) przedstawienie świadectwa dopuszczenia i certyfikatu środków i preparatów z uwzględnieniem środków piorących i dezynfekujących,

b) odrębne pranie: bielizny noworodkowej, odzieży ochronnej, bielizny operacyjnej,

c) bariera higieniczna: wydzielona część brudna i czysta, wydzielony personel części brudnej i czystej.

d) pranie chemiczne,

e) pranie w zakresie temp. 40oC – 95oC,

f) dozowanie środków piorąco-dezynfekcyjnych, automatyczne pobieranie środków piorąco- dezynfekcyjnych w zależności od rodzaju pranej bielizny, – program (operacyjna, skażona),

g) kontrola ph ostatniego płukania,

h) kontrola procesów prania,

i) wydzielenie pralnic dla bielizny noworodkowej (dziecięcej).

9. Składanie bielizny - składanie bielizny szpitalnej, operacyjnej  w sposób wskazany przez przedstawiciela  Zamawiającego.

10. Sortowanie czystej bielizny z zachowaniem podziału na asortyment i komórkę przeznaczenia.

11. Pakowanie bielizny płaskiej operacyjnej w rękawy foliowe zgrzane obustronnie w ilości 5 szt. według asortymentu.

12. Bielizna fasonowana opakowana w worki foliowe i transport na wieszakach jezdnych.

13. Opis pakietu musi uwzględniać: komórkę szpitala, nazwę asortymentu, ilość sztuk.

14. W ramach zamówienia Wykonawca zapewnia serwis bieliźniarski; naprawy, zszywanie, cerowanie, przyszywanie guzików i troczków.

15. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonania wizytacji zakładów pralniczych Wykonawcy w celu potwierdzenia spełnienia warunków.

16. Wykonawca zobowiązany jest do zabezpieczenia ciągłości usług pralniczych w przypadku awarii w zakładzie pralniczym. 

17. Przedmiot umowy musi być wykonany zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz na warunkach określonych w niniejszej umowie oraz należytą starannością. Wykonawca oświadcza także, że posiada uprawnienia wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają taki obowiązek.

18. Wykonawca oświadcza, iż znane są mu wszelkie uwarunkowania faktyczne i prawne związane z wykonaniem przedmiotu umowy, w szczególności zaś oświadcza, iż znany mu jest sposób i warunki dostępu do miejsca realizacji zamówienia.
19. Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia oraz oferta Wykonawcy stanowią integralną część niniejszej umowy.

( 2
Umowa obowiązuje od dnia ……………………. przez okres 29 miesięcy.
§ 3
1. Przyjmowanie i wydawanie czystej odzieży i bielizny będzie odbywać się ilościowo i wagowo na podstawie druków stosowanych u Zamawiającego
2. Zamawiający wskaże osoby upoważnione do odbioru jakościowo-ilościowego wykonanych usług oraz     związanych z tym dokumentów.

3. Zamawiający jest zobowiązany do informowania Wykonawcy w przypadku zmiany osób upoważnionych do dokonywania czynności związanych z odbiorem.
4. Wykonawca, w przypadku zatrudnienia podwykonawców, ponosi odpowiedzialność za nie wykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy, leżące po stronie podwykonawców.

5. Zakres przedmiotu zamówienia, który Wykonawca zamierza powierzyć podwykonawcom: …………………………

( 4
1. Cena jednostkowa za kg prania netto: kwota ......................................................... zł netto

Podatek VAT ……%

Cena jednostkowa za kg prania brutto: kwota ......................................................... zł brutto
(słownie: ............................................…….………)

2. Łączna miesięczna wartość zamówienia netto: kwota ………………………………...zł netto

Podatek VAT ………..%

Łączna miesięczna wartość zamówienia brutto: kwota ………………………………..zł brutto

3. Łączna wartość zamówienia netto: kwota ………………………………………. zł netto

Podatek VAT …………..%

Łączna wartość zamówienia brutto: kwota ………………………………. zł brutto.

4. Za wykonanie przedmiot umowy Wykonawca otrzymywać będzie wynagrodzenie będące iloczynem liczby kg faktycznie wypranej bielizny i ceny jednostkowej .......  zł brutto, o którym mowa w (4 ust 1 umowy na podstawie zestawienia miesięcznego.
5. W zestawieniu zostanie odjęta ilość (waga) bielizny oddana z wadami i nie uzupełniona przez Wykonawcę.
6. Okresem rozliczeniowym będzie miesiąc kalendarzowy.
7. Strony ustalają, że podstawą rozliczeń będzie faktura VAT wystawiana przez Wykonawcę
8. Wynagrodzenie za wykonane usługi płatne będzie przelewem na konto Wykonawcy w:     .................................................. nr:   ................................................. w ciągu 60 dni od otrzymania faktury.         
9. Zaoferowane ceny zawierają wszystkie koszty związane z wykonaniem zamówienia w tym dostawy do Zamawiającego.
10. Wysokość wynagrodzenia została ustalona szacunkowo i może ulec zmianie w razie zmiany ilości rzeczywiście wykonanej usługi, spowodowanej mniejszym niż przewidywane zapotrzebowaniem.
11. Dniem zapłaty wynagrodzenia jest dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.
( 5
Nadzór nad wykonaniem przedmiotu umowy sprawować będzie:

- ze strony Zamawiającego : Pielęgniarka Epidemiologiczna, Starszy referent ds. kontroli.

- ze strony Wykonawcy : .............................,

( 6
1. Zamawiający stosować będzie bieliznę jednorazowego użytku na koszt Wykonawcy, aż do czasu uzupełnienia ewentualnych braków w ilości i asortymencie przez Wykonawcę w przypadku:

a) zwłoki powyżej 48 godzin ze strony Wykonawcy w wykonaniu usługi ponad czas ustalony          w harmonogramie,
b) gdy bielizna dostarczona przez Wykonawcę nie będzie należała do Zamawiającego, przez co      nie zostanie przyjęta.
c) reklamacji, aż do czasu wymiany wadliwej dostawy.

2. Jeżeli Wykonawca nie uzupełni brakującej odzieży i bielizny Zamawiającego w ciągu 48 godzin, Zamawiający zakupi we własnym zakresie brakującą odzież i bieliznę obciążając kosztami zakupu Wykonawcę.

( 7
1. Strony zastrzegają prawo naliczenia kar umownych.

2. W przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % łącznej wartości wynagrodzenia (brutto) umowy, a Zamawiający zapłaci Wykonawcy za usługi przez niego świadczone do dnia odstąpienia od umowy.

3. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy w danym dniu Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu kary umowne w wysokości 1000,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek.

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w terminie 7 dni od daty wystąpienia przez Zamawiającego z żądaniem zapłacenia kary. W razie opóźnienia w zapłacie Zamawiający może potrącić należną mu karę z dowolnej należności przysługującej Wykonawcy względem Zamawiającego, na co Wykonawca wyraża nieodwołalną zgodę.

5. W przypadku gdy szkoda spowodowana niewykonaniem obowiązku wynikającego z niniejszej umowy przekracza wysokość kar umownych, poszkodowana tym strona może, niezależnie od kar umownych, dochodzić odszkodowania na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego.

6. Zapłata kar umownych nie wpływa na zobowiązania Wykonawcy.

7. Niezależnie od uregulowań dotyczących kar umownych, w okresie obowiązywania niniejszej umowy, po jej rozwiązaniu lub wygaśnięciu, Wykonawca jest i będzie odpowiedzialny wobec Zamawiającego na zasadach uregulowanych w kodeksie cywilnym za wszelkie szkody oraz roszczenia osób trzecich w przypadku, gdy będą one wynikać z niedołożenia należytej staranności przez Wykonawcę lub jego Podwykonawcę przy wykonaniu przedmiotu umowy.
( 8
1. Oprócz przypadków wymienionych w Kodeksie cywilnym, innych przepisach obowiązującego prawa, stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w poniżej opisanych przypadkach.

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy:

a) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy;

b) w razie zgłoszenia do sądu wniosku o upadłość lub rozwiązania firmy Wykonawcy;

c) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy;

d) gdy Wykonawca nie stawił się do rozpoczęcia świadczenia przedmiotu umowy w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, nie rozpoczął wykonywania przedmiotu umowy w wyznaczonym terminie bez uzasadnionych przyczyn lub nie kontynuuje ich pomimo wezwania Zamawiającego na piśmie; 

e) gdy Wykonawca przerwał realizację przedmiotu umowy bez uzasadnionej przyczyny i przerwa trwa dłużej niż 14 dni;

f) gdy Wykonawca realizuje przedmiot umowy niezgodnie z postanowieniami określonymi w niniejszej umowie;

g) gdy zrealizowanie przedmiotu umowy w całości nie będzie możliwe z przyczyn technicznych, albo na skutek zmiany przepisów prawnych np. p. poż., bhp, norm technicznych,

3. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i musi zawierać uzasadnienie. Termin na złożenie oświadczenia o odstąpieniu wynosi 14 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach uprawniających do odstąpienia od umowy a określonych w niniejszym rozdziale. Oświadczenie o odstąpieniu może zostać złożone przez cały okres wykonywania umowy.

( 9
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane poniżej czynności w trakcie realizacji zamówienia: usługi pralnicze - pranie, suszenie, maglowanie, krochmalenie, dezynfekcja, prasowanie czystej bielizny szpitalnej, czyszczenie chemiczne, bieżące reperacje, segregacja i pakowanie bielizny oraz usługi transportowe -  transport bielizny.

2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

a) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości 1000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek.. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności. 
5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

( 10

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą obu stron wyrażoną w formie pisemnego aneksu lub umowy pod rygorem nieważności.

2. Nieważna jest zmiana postanowień zawartej umowy oraz wprowadzenie do niej nowych postanowień, jeżeli przy ich uwzględnieniu należałoby zmienić treść oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy.
3. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany umowy w następujących wypadkach:

a) dopuszczalna jest zmiana umowy polegająca na zmianie danych Wykonawcy bez zmian samego Wykonawcy (np. zmiana siedziby, adresu, nazwy),

b) dopuszczalne są zmiany postanowień umowy, które wynikają ze zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli konieczne będzie dostosowanie postanowień umowy do nowego stanu prawnego,

c) dopuszczalna jest zmiana wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za realizację zamówienia w przypadku zmiany powszechnie obowiązujących przepisów, w zakresie stawki podatku od towarów i usług na przedmiot zamówienia,

d) dopuszczalna jest zmiana zakresu przedmiotu umowy oraz sposobu wykonywania przedmiotu umowy, a także terminu realizacji przedmiotu zamówienia wraz ze skutkami wprowadzenia takiej zmiany, przy czym zmiana spowodowana może być jedynie okolicznościami niezależnymi zarówno od Zamawiającego jak i od Wykonawcy np. okoliczności zaistniałe w trakcie realizacji przedmiotu umowy, utrudniające lub uniemożliwiające terminowe wykonanie przedmiotu umowy, tymczasowy brak środków finansowych na realizację przedmiotu umowy itp. pod warunkiem, że nie zależą od Wykonawcy,

e) dopuszczalna jest zmiana terminu wykonania umowy wraz ze skutkami wprowadzenia takiej zmiany w przypadku, gdy ze względów organizacyjnych lub technicznych, leżących po stronie Zamawiającego lub osób trzecich, nie było możliwe przystąpienie do wykonania lub wykonanie zamówienia w terminie przewidzianym przez zamawiającego.
§ 11
1. Wykonawca nie może, bez zgody Zamawiającego, dokonać cesji wierzytelności z niniejszej umowy na osoby trzecie.

2. Właściwym do rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosują się przepisy Kodeksu Cywilnego i Ustawy z dnia 29.01.2004 r Prawo zamówień publicznych..
4. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
ZAMAWIAJĄCY                                                                 WYKONAWCA

